
تاریخچه پوهنتون:

پوهنتون تخنیکی غزنی در سال ١٣٩٣با ابتکار وزیر تحصیلات عالی آن وقت مبنی بر تأسیس پوهنتون تخنیکی غزنی 

در ولایت غزنی با استفاده از ساختمان های مرکز ثقافت اسلامی در جلسه شورای وزیران پیشنهاد و بعد از بحث و 

مداقه، انتقال ساحه متذکره  به وزارت تحصیلات عالی غرض تأسیس پوهنتون تخنیکی غزنی در ولایت غزنی طی 

مصوبه شماره (٢) مورخ ١/١١/ ١٣٩٣ تصویب و پوهنتون تخنیکی غزنی ایجاد گردید. این نهاد علمی و اکادمیک با 

پوهنتون  سرپرست  و  غزنی  ولایت  والی  اکبرزاده  خان  موسی  عالی،  تحصیلات  وزیر  عبید  عبیدالله  محترم  حضور 

تخنیکی غزنی محترم سلیم ساعی افتتاح و به فعالیت تدریسی و تحقیقی خویش آغاز نمود. ایجاد این نهاد اکادمیک 

برای ولایت علم پرور و تاریخی ولایت غزنی یک افتخار بزرگی را رقم زد. حسب فیصله مورخ ١٢/ ٩/ ١٣٩٢ شورای 

محترم رهبری وزارت تحصیلات عالی ایجاد یک پوهنځی به نام پوهنځی جیولوجی و معادن با داشتن دو دیپارتمنت ( 

انجنیری معدن و انجنیری برق) به عنوان هسته تشکیلاتی در پوهنتون تخنیکی مطالعه نموده و برای سال ١٣٩٣ مدنظر 

گرفتند. در مرحله اول با معرفی ٥٠ تن محصل که از سوی وزارت محترم تحصیلات عالی در نظر گرفته شده بود، این 

نهاد تحت سرپرستی محترم سلیم ساعی به فعالیت خویش آغاز نمود. در سال ١٣٩٨ دیپارتمنت-های انجنیری سیول 

و انجنیری انرژی حسب فیصله شورای عالی وزارت تحصیلات عالی، به عنوان عالی ترین مرجع تصمیم گیری در 

راستای تهیه و تصویب پالیسی های کلی وزارت تحصیلات عالی، حسب فیصله شماره (٥) مورخ ١٣٩٨/٧/١٥ با کمیت 

این نهاد، پوهنځی  برنامه-های علمی  با انکشاف  (١٢) بست کادری و اداری ایجاد گردید. سپس در سال ١٤٠٢ 

جیولوجی و معادن حسب فیصله شماره (٨) مورخ ١٤٠٢/٠٢/٠٢ شورای عالی وزارت تحصیلات عالی به دو پوهنځی، 

پوهنځی جیولوجی و معادن و پوهنځی الکترومیخانیک ارتقاء کرده و دیپارتمنت-های انجنیری برق و انجنیری انرژی 

از هسته تشکیلاتی پوهنځی جیولوجی و معادن جدا شده و در هسته تشکیلاتی پوهنځی الکترومیخانیک انتقال گردید. 

همچنان حسب مصوبه شماره (٨) دیپارتمنت-های جدید (دیپارتمنت-های نفت و گاز، علوم طبیعی، ثقافت اسلامی و 

ارائه  دیپارتمنت مشغول  و هفت  پوهنځی  دو  داشتن  با  علمی  نهاد  این  اکنون  گردید.  ایجاد  اجتماعی) جدیدا  علوم 

خدمات تدریسی، علمی و تحقیقی می  باشد. این پوهنتون تا اکنون حدود ۶ دور فراغت را تجربه کرده و تعداد زیادی 

از محصلان ورزیده، متعهد و متخصص را در رشته های انجنیری جیولوجی و اکتشاف معادن و انجنیری برق به جامعه 

و بازار کار، تقدیم نموده است. اعضای کادر علمی و اداری این نهاد علمی، با ارائه خدمات تدریسی، تحقیقی برای 

محصلان و جامعه، مبارزه با فساد اداری و اخلاقی، منع استفاده از دخانیات در روشنای تمام ارزش-های ملی و 

پالیسی های  نافذه وزارت تحصیلات عالی و  ایمان داری، لوایح، طرزالعمل، قوانین و مقررات  اسلامی، صداقت و 

انصاف و عدالت، آزادی اکادمیک، اخلاق اکادمیک، پالیسی ارتقای ظرفیت اعضای کادر علمی و اداری و سایر 

پالیسی-های این پوهنتون، خود را متعهد می دانند.

دیدگاه پوهنتون:

با  خواهد  می  علمی-تحقیقی  نهاد  یک  منحیث  غزنی  تخنیکی  پوهنتون 
تربیه کادرهای مسلکی و متعهد و ارائه خدمات معیاری به عنوان یکی از 

پوهنتون های معتبر و معیاری در سطح ملی شناخته شود.

مأموریت:

پوهنتون تخنیکی غزنی تلاش می نماید تا با ارائه خدمات علمی، تحقیقی 
و سهم گیری فعال در انکشاف جامعه، در تربیت کادرهای متخصص و 
بازار  نیازمندی های جامعه و  به  متعهد در رشته های تخنیکی مطابق 

کار، خود را مکلف و متعهد می داند.
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شماره تماس

پوهنتون تخنیکی غزنی
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ادرس:
شهر غزنی، جوار دروازه بلخ؛ پوهنتون تخنیکی غزنی

جدول کارمندان اداری و کارکنان خدماتی پوهنتون تخنیکی غزنی (١٤٠٢)

تعداد کارمندان اداري

تعداد کارکنان خدماتی
مجموع کارمندان اداری و خدماتی
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جدول محصلان برحال و فارغان پوهنتون تخنیکی غزنی (١٤٠٢)

مجموعتعداد محصلان
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عــالی تحــصیلات  وزارت 
غزنی تخنیکی  پوهـنتون 

 



اهداف استراتیژیک:

١. شناخته شــدن این نهاد به عنوان یک پوهنتون معتبر و معیاری به 

سطح کشور.

٢. مطرح کردن پوهنتون تخنیکی غزنی به یک مرکز معتبر تحقیقی.

٣. تقویت سیستم مالی و اداری در راستای حکومتداری خوب و محو 

فساد اداری.

٤. عیارکردن و تطبیق نصاب تحصیلــی پوهنتون مطابق نصاب تأیید 

شده وزارت تحصیلات عالی.

٥. کسب مرحله اول اعتباردهی برای بالابردن کیفیت در پوهنتون.

٦. عیارکــردن روش ها و تکنالوژی پیشرفته در راســتای انکشــاف 

آموزش الکترونیکی.

٧. تقویت، تجهیز، اعمار منظم و اساسی زیربنا ء پوهنتون.

٨. ارتقای ظرفیت استادان و کارمندان طبق پلان منظم.

٩. امضاء تفاهم نامه های علمی با پوهنتون های معتبر ملی و بین المللی 

برای پیشرفت هرچه بیشتر پوهنتون.

١٠.  ارایه خدمات خوب و معیاری برای پیشرفت هرچه بهتر محصلان 

پوهنتون تخنیکی غزنی.

تعداد اعضای کادر علمی پوهنتون تخنیکی غزنی در سال ١٤٠٢ به ٣٦ تن می رسد
 و در جدول ذیل با در نظرداشت رتبه علمی و درجه تحصیل تشریح گردیده است.

تعداد اعضای کادر علمی پوهنتون تخنیکی غزنی

جدول رتبه علمی و درجه تحصیل استادان پوهنتون تخنیکی غزنی (١٤٠٢).
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نامزد پوهنیار

احترام به ارزش- های ملی و اسلامی.  •

با کیفیت. عالی  تحصیلات   •

اخلاق و کرامت.  •

انصاف و عدالت  •

تعهد و صداقت.  •

و حسابدهی. شفافیت   •

توجه به حکومتداری خوب.  •

ارائه خدمات با ارزش و مرتبط به جامعه.  •

آزادی اکادمیک پوهنتون.  •

انکشاف همکاری-های علمی، خلاقیت و نورآوری با سایر پوهنتون-ها و مؤسسات  تحصیلات عالی.  •

احترام به حقوق بشر و قوانین کشور.  •

ارزش-ها:

لیسانسماستردوکتور


